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Edito de M. le Maire

Lors de I'élection du 23 mars, le conseil municipal a été renouvelé, aprés une campagne
électorale que j'ai voulu sereine. Je vous remercie pour la confiance que vous avez bien voulu
témoigner a I'équipe que jai conduite lors de cette élection.

Ce nouveau conseil municipal s’est mis au travail immédiatement. Le sujet n°1 est la mise en
place dés la rentrée scolaire 2014, des rythmes scolaires. Pour cela, une rencontre a été
organisée avec Monsieur I'lnspecteur de I'éducation nationale, 'équipe pédagogique, les élus
des communes de St-Romain et de St-dean de Thurac, les parents d’éléves, afin de travailler
sur les aménagements a prévoir dans le respect des rythmes naturels d’apprentissage et de
repos des enfants.

En 2014, plusieurs autres projets sont a I'’étude. En mai, M™ I'Inspectrice de la Trésorerie
Générale nous a rencontrés. Elle a confirmé la bonne santé des finances de St-Romain le Noble.
Mais lors de notre entretien, elle nous a invités a beaucoup de prudence car les recettes sont
en diminution (dotation de I'état, subventions ...) et les dépenses en augmentation. Dans ce
contexte le budget primitif a été voté et il est en équilibre. |l n’est pas necessaire de recourir a
lemprunt ni a une augmentation des taxes pour cette année 2014.

Avant que vous commenciez a lire ce premier bulletin municipal de la nouvelle mandature, au
nom de toute I'’équipe municipale, je vous souhaite a tous, un tres bon été.
Christian MARCHEVAL
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B} Vie communale

Lors du conseil municipal du 24 avril 2014, I'équipe municipale a voté le budget primitif
2014 a I'équilibre comme le veut la réglementation soit un budget de 273 604 €.

ge\ A lissue de I'examen du compte administratif 2013, il apparait un excédent de recette
6\)0 de 42 011 € qui sera intégralement reporté sur le budget 2014. A souligner que durant
\ 'année 2013, plusieurs investissements ont été réalisés et financés pour 59 351€ TTC
(urbanisation, rénovation des batiments communaux, achat de matériel, sécurité des
écoles).
A lissue du conseil municipal du 23 mai 2014, les principales orientations ont été
avanceées :

Le goudronnage de 2 chemins ruraux seulement empierrés

La réfection des cours d’écoles maternelle et primaire ainsi que les clétures
La remise en état de certains chemins de randonnée

Lachat de matériels techniques

La liste n’étant pas exhaustive

Appel a projet

Comme convenu, la municipalité souhaite associer la population a la recherche d’un
logo ou blason qui serait représentatif de la commune. Toute personne pouvant
~ @tre intéressée par ce projet peut nous faire parvenir ses propositions soit aupres
- de la Mairie par courrier ou par e-mail, soit via le blog : leromaintois.jimdo.com. Une
réunion d’'information sur les avancées de ce projet sera programmée courant du
second semestre.

Infos pratiques

Cette année encore, le Conseil Général 47 renouvelle I'opération d’enlévement
d’épaves automobiles. Il est rappelé que les administrés peuvent retirer aupres du
secrétariat de leur Mairie, 'imprimé « AUTORISATION D’ENLEVEMENT D’EPAVES
AUTOMOBILES », document contractuel entre I'épaviste et le Conseil Général , dont
I'utilisation est obligatoire. Cette opération est entierement prise en charge par le
Conseil Général.

orediquiaine  Informations inter-communales
en Pays de Serres

Depuis le 1" janvier 2014, la communauté de communes s’est agrandie de deux
W communes : Castelculier et St-Pierre de Clairac. Suite aux élections municipales des

23 et 30 mars 2014, un nouveau conseil communautaire a été installé, il se compose
Horaires d'ouvertire  de 26 membres dont un Président, Monsieur O. GRIMA et de 5 vice-présidents :

_ Dulundiaujeudi T \VALETTE, M. DEFLISQUE, M. DALCIN, G. TOVO et J.BONNET.
9ha12het14ha17h

Vendredi 9h a 12h  Les compétences exercées par la communauté sont : Aménagement de I'espace,
05.5;22‘?52‘.’32 développement économique et touristique, protection et mise en valeur de

courriel  I'€nvironnement, gestion des déchets, création et aménagement de la voirie

ceportedaquitaine @orange.fr - communautaire, enfance et jeunesse, fonctionnement des salles de sports, élaboration

d’OPAH, participation au Pays de I’Agenais et aides aux associations.

Le compostage a domicile, c’est tout bénéfice pour 'environnement & =
mais également pour notre portefeuille | La communauté de . S

Communes Porte d’Aquitaine en Pays de Serres, en partenariat avec
le SMIVAL 47, propose de vous équiper d’'un composteur & un prix &
préférentiel. Si comme nous, vous souhaitez participer au programme
de prévention et de diminution des déchets, merci de vous manisfester |
aupres de le mairie.




Rentrée scolaire 2014

La nouvelle organisation du temps scolaire

\ Lorganisation du temps scolaire dans les écoles maternelles et élémentaires, mise en
‘ place par le décret du n°2013-77 du 24 janvier 2013, permet de mieux répartir le temps
d’enseignement sur la semaine en assurant une plus grande régularité des

apprentissages. Il s’agit ainsi de répondre a la nécessité d’'un meilleur respect des

rythmes naturels d’apprentissage et de repos des enfants, afin de favoriser la réussite

de tous a I'école primaire.

Lobjectif de cette réforme est de réduire la journée scolaire tout en gardant la semaine
de 24 h. Pour cela, une matinée supplémentaire a été retenue (le mercredi matin).
Ces 3 heures du mercredi peuvent étre réparties sur : soit 4 fois 45 mn sur 4 jours, soit
2 fois 1,5 h sur 2 jours, soit sur 1 aprés-midi a I'exclusion du vendredi.

Suite a la réunion du 2 juin 2014 a la salle des fétes de St-Romain, en présence de M.
I'Inspecteur de 'Education Nationale, il a été convenu de retenir la proposition suivante :

lundi et vendredi de 15 h a 16 h 30.

Lorganisation, 'encadrement et le contenu de ce Temps d’Accueil Périscolaire (TAP)
est sous la responsabilité de la commune. Lidée de ces TAP est de proposer des
activités non scolaires, mais aussi un temps de respiration pour les enfants. La
participation a ces « TAP » reste facultative.

Les temps de garderie restent inchangés et s’y ajoutent les horaires du mercredi matin
de7h30a9hetde12ha 12 h 30.

A I'heure actuelle, la commision travaille a I'élaboration du contenu des « TAP ».

Voyage scolaire éducatif du 5 au 7 mai 2014 en Dordogne

A la découverte de la Préhistoire

Les classes de CP, CE1, CE2, CM1 et CM2 ont eu I'occasion de partir a la découverte de la préhistoire. Ce
séjour est le bouquet final d’'une longue préparation a la découverte de la vie de ’homme préhistorique,
tout au long de cette année scolaire.

Cette sortie en Dordogne fut 'occasion de visiter le Centre d’art préhistorique du THOT et de son parc
animalier, la grotte de ROUFFIGNAC, immense caverne ou ils ont pu découvrir, en train, 270 gravures et
peintures du magdalénien (13 000 ans).

Apres cette premiére journée bien chargée, un repos bien mérité fut accorde, nos éléves purent bénéficier
d’'un hébergement de qualité leur permettant de se préparer a leur prochaine visite de la fameuse grotte
de LASCAUX 2 a Montignac, fac-similé de la grotte du paléolithique supérieur. Apres cette visite inoubliable,
ils purent participer a des ateliers comme I’atelier MODE DE VIE : I'évolution de 'lhomme a travers ses
outils, ou encore I’atelier ART PARIETAL : les différentes formes d’art, les techniques, matériaux et outils
avec mise en situation.

Un grand merci a toutes les personnes qui ont oeuvré pour faire de ce séjour un moment merveilleux pour
nos jeunes archéologues.



Ed Vie associative »

Féte de Pdaques : Poule au Pot

Dimanche 20 avril 2014 a eu lieu la traditionnelle poule au pot, organisée
. par la municipalité avec le soutien des associations de notre village a savoir :
" la société de chasse, 'AS Rugby, Au Fil des Séounes, Détente et Création,
I'Outil en Main, avec un remerciement tout particulier a la Cerise sur le Rateau.

-+ Grand succes aupres de nos concitoyens, cette manifestation rassembla plus
= @ de 200 convives.

Un grand merci a tous les bénévoles qui ont pu et su aider notre chef
d’orchestre a savoir Marie Claire MORLAES.

Comme chaque année, la municipalité conduit cet événement en prenant a
sa charge lintégralité des dépenses et en reversant toute la recette aux
associations participantes. N’oublions pas non plus nos anciens que nous
sommes contents d’inviter et de compter parmi nous chaque année.

Pour retrouver plus de photos ou nous laisser vos commentaires sur cet
événement, 1 clic : leromaintois.jimdo.com

A la decouverte de nos associations

Chaque semestre nous découvrirons et présenterons les associations de notre
commune.

Ce semestre, ZOOM sur I'association sportive de rugby :

L'AS Romaintoise, fondée en 1979
par Louis MORLAES, maire de I'époque,
file paisiblement vers ses 35 ans de
jeu ininterrompu avec méme un pic en
= 1% gsérie lors de la saison 2008/2009,
présidée en ce temps-la par Patrick
GOUPIL. Le club a toujours su trouver les
ressources a la fois humaines et
financiéres nécessaires pour figurer dans
le championnat du Périgord Agenais.

Actuellement, notre association évolue en 4¢ série. Il faut féliciter toute I’'équipe
dirigeante ainsi que les joueurs pour leur place de finaliste cette année,
malheureusement battus par I’ogre du Bugue.

L'ASR, c'est aussi une école de rugby, en association avec le voisin du Racing Club
Bon Encontre Boé (RCBB). St-Romain peut étre fier d'avoir a I'heure actuelle :
25 enfants de 7 a 15 ans licenciés au club. Cette école est dirigée par Brigitte
PEYRE, elle compte dans ses rangs depuis cette saison un éducateur diplomé Serge
SOUBIE, ancien joueur du club.

Lors de son Assemblée Générale, le bureau a été renouvelé, 'équipe sortante présidée
par Stéphane RIDEAU depuis 2 saisons, a cédé la place a Christian JAQUET, lui aussi
ancien joueur du club, qui prend les rénes avec une nouvelle équipe de dirigeants, et
ceci a compter du 1" juin 2014.

Un grand merci a tous les bénévoles qui oeuvrent pour pérenniser notre rugby de
village.

1 idée, I info, 1 commentaire,
n’hésitez pas a nous contacter

via notre blog : leromaintois.jimdo.com

% IMPRIM'VERT®  PAPIER CLASSE PEFC - Ne pas jeter sur la voie publique.

RCS : 438 954 687 -



Numeros utiles

Mairie
05 53 87 32 90
e-mail : mairie.st-romain-le-noble @ wanadoo.fr
Horaire d’ouverture au public : le lundide 9ha12het13ha 17 h 30 @ le Jeudide 13ha 17 h 30
Permanence de M. le Maire le samedi de 11h a 12h ou sur RDV

Agence postale communale
0553873830 Horaire d’ouverture au public du lundi au vendredi de 13h30 a 16h15

Contact ecoles de St-Romain et de St-Jean de Thurac
Ecole maternelle : 05 53 87 39 24 Cantine-CLAE (St Romain) : 05 53 87 30 33

Ecole primaire : 05 53 87 35 51 Ecole de St Jean : 05 53 87 36 84
Secours
Gendarmerie : 17 Pompiers : 18 SAMU : 15

Centre anti-poisons (BORDEAUX) : 05 56 96 40 80

Medecins

Beauville : 05 53 95 41 38 (LECOINTRE Jean-Claude)
La Sauvetat de Saveres : 05 53 95 55 25 (VERHAEGHE Gilles)
Puymirol : 05 53 95 53 47 (MELNIK Serge)

Cabinet infirmier
Beauville : 05 53 95 43 42
Puymirol : 05 53 95 30 08

Pharmacie

Beauville : Pharmacie des Arcades 05 53 95 42 12
Puymirol : 05 53 95 33 17
Castelculier : Pharmacie des Thermes 05 53 68 54 65

Veterinaires
Beauville : 05 53 95 44 08 (OGER Marcel) et/ou 06 32 23 77 08 (JAMES Diana)

Dechetterie

Dondas : 05 53 98 31 97
Horaires d'ouverture : Lundi et samedi de 9h a 13h et mercredi et vendredi de 14h a 18h.

Grayssas : 05 53 95 67 54
Horaires d'ouverture : mercredi et samedi de 9h a 12h.

Castelculier : 05 53 68 23 56
Horaires d'ouverture : lundi de 13h30 a 18h
mercredi de 14h a 18h
samedi de 9h a 12h et de 13h30 a 18h.



FINANCES

EDUCATION

VOIRIES

BATIMENTS

AMENAGEMENT
DU TERRITOIRE ET
ENVIRONNEMENT

POPULATION,
COMMUNICATION,
SOCIAL

RESSOURCES
HUMAINES

Nouveau conseil municipal

© Budget Primitif

© Compte Administratif
© Emprunts

© Subventions

© Percepteur

© Marchés publics

Q@ Vie scolaire
@ Jeunesse
@ Enfance

© R.P..

@ Cantine

@ C.L.A.E.

© Routes du réseau communautaire (PAPS)
© Routes rurales non goudronnées

© Ruisseau

© Sécurité routiere

@ Signalisation

© Chemins de randonnée

© Logements, Assainissement

© Sécurité (APAVE), Prévention

© Economie d'énergie

© Batiments communaux : les écoles, la poste,
I'église, la salle des fétes, les salles associatives

@ Cimetiére

@ Location

© Documents d'urbanisme
© Volet paysager de la commune

@ Dossier APA

© 3¢ age

@ Information

@ Associations

© Sports

© Communication

© Le personnel communal

Le Maire est membre de droit de toutes les commissions

RESPONSABLE
Christian MARCHEVAL
SUPPLEANTS
Serge YSOS, Serge PANTEL
Alain DONNEFORT,
Mathieu TOVO

RESPONSABLE
Alain DONNEFORT

SUPPLEANTS
Christelle BOISSONNET
Thérése SANIAL

RESPONSABLE
Serge PANTEL
SUPPLEANTS
Myriam ST HILAIRE,
Alain BORDES, Franck LEPAN
Alain DONNEFORT
Christian MARCHEVAL

RESPONSABLE
Franck LEPAN
SUPPLEANTS
Mathieu TOVO, Alain BORDES
Thérése SANIAL, Serge PANTEL
Alain DONNEFORT

RESPONSABLE
Alain DONNEFORT
SUPPLEANTS
Serge PANTEL, Serge YSOS
Thérese SANIAL
Christelle BOISSONNET

RESPONSABLE
Mathieu TOVO
SUPPLEANTS

Thérese SANIAL

Alain DONNEFORT
Serge YSOS

RESPONSABLE
Alain DONNEFORT
SUPPLEANTS
Christelle BOISSONNET
Franck LEPAN, Thérese SANIAL
Mathieu TOVO
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